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POLITYKA ETYKI

Majac na uwadze przestrzeganie zasad réwnosci, akceptacji i przejrzystosci dziatania Intrograf-Lublin S.A.
ustalit, wdrozyt i utrzymuje Polityke Etyki. Poszanowanie praw cztowieka gwarantowane zasadami
przyjetymi w prawie krajowym i migdzynarodowym zobowiazuje nas do prowadzenia dziatalnoéci

gospodarczej w sposéb uczciwy, zgodny z prawem i skuteczny. Wszystkie osoby zatrudnione w Intrograf-
Lublin S.A. zobowiazane s3 do zachowywania postaw umozliwiajacych realizacje poniiszych zasad.

Zdrowie i Bezpieczeristwo
Promujemy bezpieczenstwo, dobre samopoczucie i zdrowy tryb zycia naszych pracownikow. Zobowigzujemy sie do

przestrzegania oraz wyznaczania sobie wyzszych standardéw wobec obowigzujgcych przepiséw. Wymagamy, aby
odwiedzajacy nas partnerzy biznesowi przestrzegali obowiazujacych zasad podczas pobytu w naszych obiektach.

Standardy Pracy

Zdecydowanie sprzeciwiamy sie pracy dzieci, wszelkim formom pracy przymusowej, dyskryminacji w zatrudnieniu
oraz szanujemy wolnos¢ i prawo pracownikéw do zrzeszania sie.

Szacunek i godnosé

Zobowigzujemy sie do utrzymywania sprawiedliwego miejsca pracy, wolnego od przemocy, molestowania, wszelkich
form dyskryminacji lub faworyzowania, w tym ze wzgledu na wiek, pte¢, rase, religie lub orientacje seksualna.
Promujemy réwne szanse zatrudnienia i réznorodnosé, w ktérej kazdy jest doceniany za swoj wktad w dobro Firmy.

Spoteczna odpowiedzialno$é biznesu (CSR)

Odgrywamy pozytywna role w spotecznosci i uwzgledniamy w naszym dziataniu wptyw decyzji biznesowych na
srodowisko i spoteczenstwo.
Jestesmy wazng czescig naszej lokalnej spotecznosci, wspierajac inicjatywy spoteczne.

Etyka Biznesu

Jestesmy mocno zaangazowani w dziatanie w spos6b spotecznie odpowiedzialny i zgodnie z najlepszymi
praktykami, ktére obejmuja: przeciwdziatanie korupciji i przekupstwu, konflikty interesow oraz
bezpieczeristwo informacji.

Przestrzeganie zasad Polityki Etyki jest podstawowym wymogiem, ktéry obowiazuje w kazdym dziale i na
kazdym stanowisku w Intrograf-Lublin S.A. Zadna okolicznoé¢ nie uzasadnia lekcewazenia tej Polityki.
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